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« LA ROUTINE CAPILLAIRE » DE L’ANIMATION A L’ACTION

Objectif professionnel : Savoir analyser et réaliser un diagnostic cheveux afin d’apporter une routine capillaire adaptée.
Parcours de formation au format de 7h en présentiel — A destination des coiffeurs

Intervenants :

Alice Micard

Magali Rillault
Marie-Noélle Méchin

Durée :
1J-7h

Horaires :

Ils peuvent varier
en fonction du lieu
de la formation.

Participants :

4 Minimum

15 maximum
(par formateur)

Lieu :
- Tours
- Paris

Supports
pédagogiques :

- dossier technique
- vidéo
pédagogique via
Hairprime

- PowerPoint

- photos

SAS COLLECTIONS - 44 BOULEVARD HEURTELOUP - 37000 TOURS - Tél : 02.47.66.96.96

Objectifs opérationnels de développement des compétences professionnelles
- Savoir analyser les besoins capillaires et comprendre les attentes de la cliente.
- Savoir réaliser un diagnostic cheveux en coordonnant le shampooing et le soin.

Public concerné

Ce stage est destiné aux coiffeurs désirant se
perfectionner et mieux comprendre les attentes
capillaires de leur cliente.

Prérequis pour accéder a la formation
e Avoir le niveau CAP Coiffeur

Méthode mobilisée

Méthode expositive et démonstrative pour la partie
théorique.

Apprentissage "par l'action et dans I'action", avec

accompagnement du formateur lors des mises en situation.

Niveau de la formation
2/5

Modalités d’évaluation

e  Evaluation diagnostique avant le début de la formation,

e Evaluation formative/acquisition de compétences
pendant la formation du stagiaire par le formateur

e  Questionnaire d’évaluation « a chaud » de la formation
par le participant.

e Remise d'un Certificat de Réalisation qui précise le
niveau d’atteinte des objectifs de développement des
compétences professionnelles.

e  Questionnaire d’évaluation de la mise en ceuvre des
compétences développées, a froid par le client aprés la
fin de la formation (envoyé de 15 a 30 jours)

Techniques pédagogiques

Apport théorique par le dossier stagiaire et la vidéo
pédagogique via Hairprime comprenant les mots clés, le
vocabulaire adapté, simulations, débriefing.

Accessibilité PSH
Pour toute demande spécifique, vous pouvez nous contacter.

Programme de formation et de développement des compétences professionnelles

1/ Attentes et objectifs

- Accueil des participants, présentation du formateur, échanges autour des attentes et objectifs des participants, présentation

des objectifs de la formation.

2/ Partie Théorique

- Présentation d’un dossier stagiaire comprenant les mots clés, les motivations personnelles (s.0.n.c.a.s), I'actualité, le

vocabulaire personnalisé, des gammes soins et shampooings.

- Vidéo pédagogique comprenant les étapes du diagnostic.

3/ Démonstration
- Mise en situation par le formateur de la méthodologie.

4/ Partie pratique
- Mise en pratique par le stagiaire jeux de réle.

Evaluation formative des acquis de compétences du stagiaire par le formateur.

5/ Partie pratique

- Mise en situation par le stagiaire pour adapter et réaliser un diagnostic adapté ainsi que le choix du shampooing et soin

du cheveu.
- Observations des autres participants.

Evaluation a chaud de la formation par le stagiaire

A l'issue de la formation, le participant doit avoir acquis les capacités requises pour réaliser sur clientes une routine capillaire

adaptée a la cliente.

E-mail : cristina@ericstipa.com

OF certifié Qualité QUALIOPI au titre des Actions de Formation depuis le 08/02/2022
SIRET : 419 595 996 00036 - APE 8559A - TVA Intracommunautaire FR 85 419 595 996 - RCS TOURS

Déclaration d’activité de formation enregistrée sous le numéro 24370163837 aupres du préfet de région Centre Val de Loire

Ce numéro d’enregistrement ne vaut pas agrément de I'Etat


mailto:cristina@ericstipa.com

